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Fortrydelsesret ved nytegning

Efter kapitel 4 a i lov om visse forbrugsaftaler, jf. lovbe-
kendtgerelse nr. 886 af 23. december 1987, som a@ndret
ved lov nr. 262 af 6. maj 1993, har forsikringstageren
fortrydelsesret. Se side 10.

Forsikringsaftalen
Forsikringsaftalen bestar af

e en begeering eller accepteret deekningsforslag
e en dakningsoversigt, samt
o et seet forsikringsbetingelser

Nar forsikringsaftalen er indgaet, udleverer Alm. Brand de
betingelser, som gaelder for forsikringsaftalen.

Endvidere udstedes en daskningsoversigt. For samme for-
sikring kan der udstedes flere daekningsoversigter. Forsik-
ringsaftalelovens §§ 113 og 114 vedrerende livsforsikrings-
aftalers omsaettelighed (negotiabilitet) finder ikke anvendelse
pa forsikringsaftalen. Deekningsoversigten er derfor ikke et
veerdipapir, og besiddelse af daekningsoversigten medfarer
ikke nogen rettigheder mod selskabet.

1. Oplysninger ved forsikringsaftalens
afslutning

11.

Forsikringsaftalen er indgaet pa grundlag af de ved teg-
ningen modtagne skriftige oplysninger. Dersom disse
oplysninger ikke er rigtige eller fuldstaendige, kan forsik-
ringen nedsaettes eller bortfalde efter Forsikringsaftalelo-
vens regler. Tilsvarende regler gaelder ved genoptagelse
af praemiebetalingen, forhgjelser og andre aendringer af
forsikringen.

2. Forsikringsaftalens indgaelse, ikraft-
treeden og udleb

2.1.

Alm. Brand afggr, om forsikringen kan antages. Hvis for-
sikringen kan antages, udsteder Alm. Brand en daek-
ningsoversigt pa de aftalte vilkar.

2.2,

Safremt Alm. Brand ikke kan antage forsikringen pa de i
forsikringsbegeeringen indeholdte vilkar, men pa andre
vilkar, udsteder selskabet en daekningsoversigt pa disse
vilkar.

2.3.

Alm. Brands daskningsansvar traeder i kraft kl. 12.00 den

dag, hvor AIm. Brand har fastsat antagelsesvilkarene, el-
ler pa et eventuelt senere aftalt tidspunkt.

24.

Safremt Alm. Brand genforsikrer en del af sin risiko, be-
gynder daskningsansvaret for denne del ferst, nar gen-
forsikringsselskabet har accepteret forsikringen.
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2.5.

Reglerne for forsikringens ikrafttreeden gzelder ogsa ved
genoptagelse af praemiebetalingen efter forsikringens
opher pa grund af praemierestance, forhgjelser og andre
gndringer af forsikringen.

2.6.
Deaekningerne udlgber pa de i deekningsoversigten anfar-
te udligbsdatoer kl. 12.00.

. Preamiebetaling

3.1.

Forste praemie forfalder til betaling, nar forsikringsaftalen
er sluttet, og senere praemier forfalder til betaling pa de
forfaldsdage, der er anfart i daskningsoversigten.

3.2.

Betales farste preemie ikke senest den pa opkrasvningen
anferte sidste rettidige betalingsdato, ophgrer selskabets
ansvar.

3.3.

Betales de efterfalgende preemier ikke senest den pa
opkraevningen anferte sidste rettidige betalingsdato,
fremsendes en erindringsskrivelse, der indeholder oplys-
ning om, at forsikringsdeekningen ophgrer, hvis preemien
ikke er betalt senest pa en ny anfgrt betalingsdato.

3.4.
Praemie betales, safremt forsikrede er i live pa forfalds-
dagen. For en eventuel delperiode betales forholdsmaes-
sigt.

3.5.

For alle indbetalinger sker forrentning fra indbetalingens
modtagelse iht. selskabets til enhver tid gaeldende og til
Finanstilsynet anmeldte bonusregulativ.

3.6.

Ved fremsendelse af erindringsskrivelser for udebleven
betaling er selskabet berettiget til at beregne rykker-
gebyr.

. Forsikringspraamiens beregning

41.
Forsikringen kan tegnes med enten konstant eller varia-
bel praemie.

4.2,
Ved konstant praemie beregnes en pramie, der er kon-
stant i hele forsikringstiden.

43.
Ved variabel preemie beregnes hvert ar en ny preemie
baseret pa risikoen pa preemieberegningstidspunktet.

4.4.

For begge praemietyper gaelder, at preemien kan regule-
res i overensstemmelse med en saerlig reguleringsaftale
for forsikringen som naevnt under Afsnit 1, Feellesbe-
stemmelser, pkt. 5, og at preemien kan aendres ved vars-
ling fra Alm. Brand i overensstemmelse med Afsnit 1,
Feaellesbestemmelser, pkt. 9.



5. Reguleringsaftale

5.1.

Forsikringer, der er tegnet med aftale om pristalsregule-
ring eller regulering efter andringer i gagen, reguleres
som anfgrt i daekningsoversigten.

5.2.
Regulering af forsikringsydelserne bortfalder, nar prae-
miebetalingen ophgrer.

5.3.

Regulering af forsikringsydelserne sker uden afgivelse af
nye helbredsoplysninger, medmindre forsikringsydelser-
ne stiger med mere end 25% inden for 1 ar.

6. Anmeldelse af nedsaettelse af

erhvervsevnen

6.1.

Forsikrede skal uden ophold give Aim. Brand meddelelse
om nedseettelse af erhvervsevnen. Anmeldelse af ned-
saettelse af erhvervsevnen sker pa saerlige blanketter,
der fas ved henvendelse til AIm. Brand. Der skal udfyldes
en personlig erklaering af forsikrede og en attest af den
behandlende leege.

6.2.

Alm. Brand kan til enhver tid forlange de oplysninger,
som Alm. Brand anser for ngdvendige, herunder oplys-
ninger hos enhver leege, der behandler eller har behand-
let forsikrede. Alm. Brand er endvidere berettiget til at la-
de den forsikrede undersgge af en af Alm. Brand valgt
leege. Forsikrede er forpligtet til at underkaste sig leege-
behandling og falge leegens forskrifter.

6.3.

Ved anmeldelse af nedsaettelse af erhvervsevnen anses
forsikringsbegivenheden at vaere det tidspunkt, hvor er-
hvervsevnen er nedsat til den brgkdel, der er anfort i
daekningsoversigten.

. Undtagelser fra forsikringsdaekningen

71.
Forsikringen daekker ikke nedseettelse af erhvervsevnen,
der

711.
er fremkaldt ved forsaet eller er en felge af

7.1.2.
krig, krigslignende forhold, terrorhandlinger, neutra-
litetskreenkelser, oprar eller borgerlige uroligheder,

7.1.3.
jordskeelv eller andre naturforstyrrelser,

71.4.
udlgsning af atomenergi eller radioaktive kreefter,

7.1.5.
epidemier.

olae 4

Forsikring ved
Nedsat erhvervsevne
Nr. 5256 / 07.2005

7.2.

For deekninger, der kun vedrgrer ulykkestilfeelde, gaelder
specielle undtagelser i forsikringsbetingelserne, jf. Afsnit
3, Ulykkesinvaliderente, pkt. 20, Afsnit 5, Ulyk-
kesinvalidesum, pkt. 32.

7.3.

Medmindre der er truffet saerlig skriftlig aftale med Alm.
Brand om betaling af tillsegspraemie for forgget risiko,
deekker forsikringen ikke nedsaettelse af erhvervsevnen,
der er opstaet

7.3.1.

under enhver form for motorlgb, bortset fra de i
Danmark lovligt afholdte orienterings-, palidelig-
heds- og gkonomilab,

7.3.2.

under bjergbestigning, drageflyvning, svaeveflyv-
ning, faldskaermsudspring, elastikspring, ballon-
sport, parasailing, boksning, karate og lignende
kampsport, bobslaedekarsel, racerbadsleb, rugby,
dykning med dykker- eller fremandsudstyr eller an-
den farlig sport,

7.3.3.

ved flyvning med militaere jetfly og fly, der anvendes
til fotoflyvning, landbrugsflyvning, kunstflyvning eller
anden seerlig flyvning, samt ved flyvning i fly, der ik-
ke er testede og godkendte civilfly,

7.3.4.
under ophold i mere end 12 maneder i omrader
uden for Europa,

7.3.5.

under ophold pa eller transport, herunder transport
af mandskab og materiel, til og fra boreplatforme,
produktionsplatforme eller andre offshoreinstallatio-
ner.

8. Andring af forsikredes erhverv/

virksomhed eller arbejdets art

8.1.

Enhver aendring af forsikredes erhverv/virksomhed
eller arbejdets art kan vaere en fareforegende om-
steendighed, og sadanne endringer skal derfor
straks skriftligt anmeldes til Alm. Brand. Andringen
godkendes af selskabet ved fremsendelse af en ny
daskningsoversigt. Praemien vil herefter pr. an-
dringsdatoen blive korrigeret i overensstemmelse
hermed.

8.2.
Safremt eendringen af forsikredes erhverv/virk-
somhed eller arbejdets art medfgrer, at Alm. Brand
efter Alm. Brands regler og praksis ikke kan tilbyde
at fortseette forsikringen, bortfalder forsikringsdaek-
ningen fra eendringsdatoen, og eventuel for meget
indbetalt praemie refunderes.



8.3.

Safremt eendringen af forsikredes erhverv/virksomhed el-
ler arbejdets art ikke meddeles Alm. Brand, gaelder For-
sikringsaftalelovens § 121. Forsikringen deekker i sa fald
med den forsikringsydelse, som ved forsikringens teg-
ning eller pa tidspunktet for eendringen af forsikredes er-
hvervivirksomhed eller arbejdets art efter Aim. Brands
regler og praksis kunne vaere opndet for den betalte
preemie. Hvis Alm. Brand ikke ville have overtaget forsik-
ringen med aendringen, bortfalder forsikrings- daeknin-
gen.

9. Andring af praamien ogl/eller forsik-

ringsbetingelser

9.1.

Alm. Brand kan til enhver tid aendre forsikringsbetingel-
serne eller praemien for forsikringen ved skriftlig medde-
lelse herom til forsikringstageren med et varsel pa
mindst 3 maneder til en hovedforfaldsdag. Dette gaelder
ogsa, selv om der ikke i daekningsoversigten findes no-
gen reguleringsaftale.

9.2

Er andringerne til ugunst for forsikringstageren, kan for-
sikringen skriftligt opsiges af forsikringstageren med
mindst 1 maneds varsel til hovedforfaldsdagen.

10. Opsigelse af forsikringsaftalen

10.1.

Forsikringstageren kan opsige forsikringsaftalen skriftligt
med mindst 3 maneders varsel til en preemieforfaldsdag.
Safremt forsikringen er tegnet som led i en pensionsafta-
le med en arbejdsgiver, kan forsikringen tillige opsiges,
nar den forsikrede fratraeder.

10.2.

Da forsikringen er en skadeforsikring, hvor der ikke sker
nogen opsparing i forsikringsperioden, har forsikringen
ingen tilbagekgbsvaerdi, og forsikringen kan ikke belanes
eller omskrives til praamiefri forsikring.

10.3.
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11. Bonus

11.1.

Forsikringen deltager i selskabets bonusfordeling i hen-
hold til det til enhver tid geeldende og til Finanstilsynet
anmeldte bonusregulativ.

12. Voldgift

12.1.

Ved uenighed om, hvorvidt der som fglge af sygdom eller
ulykkestilfeelde er indtradt en erhvervsevnenedsaettelse
som anfert i daekningsoversigten, om tidspunktet for er-
hvervsevnenedseettelsens indtraeden, og/eller om perio-
den for erhvervsevnenedseettelsen, kan parterne forlan-
ge tvisten herom afgjort endeligt ved voldgift efter ne-
denstaende regler.

12.2.

Voldgiftsretten skal besta af i alt 3 voldgiftsmaend, hvoraf
hver af parterne veelger en voldgiftsmand, som skal veere
leege. Voldgiftsmaendene vaelger selv en opmand og for-
mand for voldgiftsretten blandt dommerne i Ostre Lands-
rets dommerkollegium. Kan voldgiftsmeendene ikke in-
den 14 dage enes om valget af opmand, udpeges denne
af Praesidenten for @stre Landsret.

123.

Den part, der gnsker voldgift, skal skriftligt ved anbefalet
brev give den anden part meddelelse herom, samt hvem
han har valgt som sin voldgiftsmand. Den anden part
skal herefter inden 3 uger efter denne meddelelses mod-
tagelse give den farste part meddelelse om, hvem han
har udpeget som sin voldgiftsmand. Oversiddes denne
frist, udpeges voldgiftsmanden af formanden for den Al-
mindelige Danske Lasgeforening.

12.4.
Voldgiftsretten skal have saede i Kabenhavn.

12.5.

Voldgiftsretten fastseetter selv reglerne for sagens be-
handling for voldgiftsretten i overensstemmelse med de i
Lov om voldgift geeldende regler.

Forsikringen er uopsigelig fra Alm. Brands side.
Alm. Brand kan dog opsige forsikringen i falgende tilfeel-
de: Alm. Brand er tilsluttet Ankenaevnet for Forsikring.

10.3.1.

hvis der ved forsikringens tegning er afgivet ufuld-
steendige eller urigtige oplysninger (Afsnit 1, Feel-
lesbestemmelser, pkt. 1),

Ankenavn og yderligere oplysninger

Klageskema og Ankenaevnets vedtaegter kan rekvireres hos

Alm. Brand. - www.almbrand.dk

10.3.2. Ankengevnet for Forsikring,

ved preemierestance (Afsnit 1, Faellesbestemmel- Anker Heegaards Gade 2, 1572 Kgbenhavn V
ser, pkt. 3), Telefon: 33 15 89 00 (mellem kl. 10.00 og 13.00)
10.3.3.

Forbrugerradet
Fiolstreede 17, 1171 Kebenhavn K

Telefon: 77 41 77 41 - www.forbrugerraadet.dk

ved andring af erhverv/virksomhed eller arbejdets
art med staerkt forgget risiko for Alm. Brand (Afsnit
1, Feellesbestemmelser, pkt. 8).
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Forsikringsoplysningen,

Amaliegade 10, 1256 Kgbenhavn K

Telefon: 33 44 55 00 (mellem kl. 10 og 16.00)
www.forsikringsoplysningen.dk

Der kan fas yderligere oplysninger hos ovennzevnte, herun-
der pa disse hjemmesider.



13. Hvad daskker invaliderente?

13.1.

Invaliderente udbetales, hvis forsikredes evne til at er-
hverve indkomst ved personlig arbejdsindsats pa grund
af sygdom eller ulykkestilfaelde bliver nedsat til den brgk-
del, der er anfert i deekningsoversigten.

13.2.

Nedsaettelsen af erhvervsevnen skal veere indtradt se-
nest den dato for risikoophgr, der er anfert i deeknings-
oversigten.

14. Hvornar anses erhvervsevnen for

nedsat?

14.1.

Erhvervsevnen anses for nedsat til 1/3 eller derunder,
respektive til mellem 1/2 og 1/3, safremt forsikrede ved
personlig arbejdsindsats ikke lasngere vurderes at veere i
stand til - bedemt under hensyn til hans nuvaerende til-
stand, uddannelse og tidligere virksomhed - at tjene me-
re end 1/3, respektive 1/2 af, hvad der i samme egn er
saedvanligt for fuldt arbejdsdygtige personer med lignen-
de uddannelse og alder.

14.2.

Ved vurderingen af forsikredes indkomstmuligheder ved
personlig arbejdsindsats tages der ikke hensyn til situati-
onen pa arbejdsmarkedet eller anden konjunkturpavirk-
ning, f. eks. arbejdslgshed. Evt. indkomst eller mulige
indkomster fra fleksjob - herunder ledighedsydelse - eller
andre stgttede beskaeftigelsesordninger pa det alminde-
lige arbejdsmarked anses som indkomst (incl. evt. til-
skud) opnaet ved personlig arbejdsindsats.

14.3.
Vurderingen af, hvorvidt erhvervsevnen er nedsat i deek-
ningsberettiget grad, foretages af Aim. Brand.

15. Hvornar starter udbetalingen?

15.1.

Udbetalingen sker manedlig fra den dag, hvor nedsaet-
telsen af erhvervsevnen til 1/3, respektive til mellem 1/2
og 1/3, har varet uafbrudt i den karensperiode, der er an-
fort i daekningsoversigten.

15.2.

Krav om udbetaling af invaliderente skal fremseettes in-
den 1 ar efter det tidspunkt, da forsikrede har faet kund-
skab om de omstaendigheder, der begrunder kravet. For-
sikringen omfatter ikke daskning for tiden forud for frem-
seettelsen af kravet, hvis dette farst rejses efter, at der er
forlgbet 1 ar.

16. Hvor la2nge udbetales invaliderente?

16.1.
Invaliderente udbetales, sa leenge erhvervsevnen er
nedsat som anfert i daekningsoversigten.
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16.2.

Anses arbejdsudygtigheden som midlertidig, er det en
betingelse for udbetaling af invaliderente, at forsikrede er
under stadig leegebehandling og falger leegens forskrif-
ter, samt at forsikrede havde erhvervsmaessig beskeefti-
gelse pa tidspunktet for nedszettelsen af er- hvervsev-
nen.

16.3.

Invaliderente udbetales kun, hvis der ved en leegelig un-
dersggelse kan pavises objektive tegn pa tilstedevaerel-
sen af mén eller sygdom.

16.4.

Anses arbejdsudygtigheden som langerevarende eller
varig, og har forsikredes tilstand stabiliseret sig i et sa-
dant omfang, at den fremtidige erhvervsevne kan vurde-
res, foretages en vurdering af forsikredes generelle er-
hvervsevne, d.v.s. erhvervsevnen i ethvert erhverv, her-
under en vurdering af, hvorvidt forsikrede anses for eg-
net til revalidering/omskoling.

16.5.

Hvis forsikrede anses for egnet til revalidering/omskoling,
der forventes at seette forsikrede i stand til at opretholde
erhvervsindkomst, anses forsikredes erhvervsevne ikke
nedsat til 1/3, respektive til mellem 1/2 og 1/3. Hel eller
delvis udbetaling af invaliderente kan dog eventuelt ske
efter naermere aftale med Alm. Brand for revaliderings-
/omskolingsperioden eller en del af perioden.

16.6.
Udbetaling af invaliderente ophgrer altid, nar den aftalte
udbetalingsperiode er udlgbet og ved forsikredes dad.

17. Preemiefritagelse

171.

Forsikrede har ret til preemiefritagelse fra 3-maneders
dagen for nedseettelsen af erhvervsevnen til 1/3 eller
derunder, medmindre andet er anfert i deekningsoversig-
ten.

18. Tilkendelse af offentlig fortidspension

18.1.

Alm. Brand kan ikke ggre udbetaling af invaliderente og
preemiefritagelse betinget af, at forsikrede tilkendes of-
fentlig fortidspension. Modsat giver en tilkendt fgrtids-
pension heller ikke i sig selv krav pa invaliderente og
preemiefritagelse.



19. Hvad daekker ulykkesinvaliderente?

19.1.

Ulykkesinvaliderente udbetales, hvis forsikredes evne til
at erhverve indkomst ved personlig arbejdsindsats pa
grund af et ulykkestilfeelde nedsaettes til den brakdel, der
er anfert i deekningsoversigten.

19.2.
Ved et ulykkestilfaelde forstas en tilfeeldig, af forsikredes
vilje uafthaengig, pludselig, udefra kommende indvirkning
pa legemet med en paviselig beskadigelse af dette til
folge.

19.3.

Nedsaettelsen af erhvervsevnen skal veere indtradt se-
nest den dato for risikoophgr, der er anfert i deeknings-
oversigten.

20. Specielle undtagelser for ulykkesin-

validerentens dakning

20.1.

Ud over de undtagelser fra deekningen, der er naevnt i
Afsnit 1, Feellesbestemmelser, pkt.7, geelder der falgen-
de undtagelser:

Forsikringen daekker ikke nedsaettelse af erhvervs- ev-
nen ved

20.1.1.
ulykkestilfeelde, der skyldes sygdom,

20.1.2.

sygdom og udlgsning af latente sygdomsanlaeg,
selv om sygdommen er opstaet eller forveerret ved
et ulykkestilfaelde,

20.1.3.

forveerring af folgerne af et ulykkestilfeelde, der
skyldes en tilstedevaerende eller tilfeldigt tilstaden-
de sygdom,

20.1.4.

folger af laegelig behandling, som ikke er ngdven-
diggjort af et ulykkestilfaelde, der er omfattet af for-
sikringen,

20.1.5.
ulykkestilfeelde, der - uanset den forsikredes sinds-
tilstand eller tilregnelighed - er fremkaldt af forsikre-
de ved grov uagtsomhed, under selvforskyldt beru-
selse eller pavirkning af narkotika eller andre gift-
stoffer.

21. Hvornar anses erhvervsevnen for

nedsat?

21.1.

Erhvervsevnen anses for nedsat til 1/3 eller derunder,
respektive til mellem 1/2 og 1/3, safremt forsikrede ved
personlig arbejdsindsats ikke lasngere vurderes at veere i
stand til - bedgmt under hensyn til hans nuvaesrende til-
stand, uddannelse og tidligere virksomhed - at tjene me-
re end 1/3, respektive 1/2 af, hvad der i samme egn
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er saedvanligt for fuldt arbejdsdygtige personer med lig-
nende uddannelse og alder.

21.2.

Ved vurderingen af forsikredes indkomstmuligheder ved
personlig arbejdsindsats tages der ikke hensyn til situati-
onen pa arbejdsmarkedet eller anden konjunkturpavirk-
ning, f. eks. arbejdslgshed. Evt. indkomst eller mulige
indkomster fra fleksjob - herunder ledighedsydelse - eller
andre stgttede beskaeftigelsesordninger pa det alminde-
lige arbejdsmarked anses som indkomst (incl. evt. til-
skud) opnaet ved personlig arbejdsindsats.

21.3.
Vurderingen af, hvorvidt erhvervsevnen er nedsat i deek-
ningsberettiget grad, foretages af Aim. Brand.

22. Hvornar starter udbetalingen?

22.1.

Udbetalingen sker méanedlig fra den dag, hvor nedsaet-
telsen af erhvervsevnen til 1/3, respektive til mellem 1/2
og 1/3, har varet uafbrudt i den karensperiode, der er an-
fort i deekningsoversigten.

22.2.

Krav om udbetaling af invaliderente skal fremsaettes in-
den 1 ar efter det tidspunkt, da forsikrede har faet kund-
skab om de omstaendigheder, der begrunder kravet. For-
sikringen omfatter ikke daekning for tiden forud for frem-
saettelsen af kravet, hvis dette farst rejses efter, at der er
forlgbet 1 ar.

23. Hvor lenge udbetales ulykkesinva-

liderente?

23.1.
Ulykkesinvaliderente udbetales, sa laenge erhvervsevnen
er nedsat som anfert i daekningsoversigten.

23.2.

Anses arbejdsudygtigheden som midlertidig, er det en
betingelse for udbetaling af ulykkesinvaliderente, at for-
sikrede er under stadig laagebehandling og falger laegens
forskrifter, samt at forsikrede havde erhvervsmaessig be-
skaeftigelse pa tidspunktet for nedsaettelsen af erhvervs-
evnen.

23.3.

Ulykkesinvaliderente udbetales kun, hvis der ved en lae-
gelig undersggelse kan pavises objektive tegn pa tilste-
devaerelsen af mén som fglge af ulykkestilfeeldet.

23.4.

Anses arbejdsudygtigheden som laengerevarende eller
varig, og har forsikredes tilstand stabiliseret sig i et sa-
dant omfang, at den fremtidige erhvervsevne kan vurde-
res, foretages en vurdering af forsikredes generelle er-
hvervsevne, d.v.s. erhvervsevnen i ethvert erhverv, her-
under en vurdering af, hvorvidt forsikrede anses for eg-
net til revalidering/omskoling.
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23.5.

Hvis forsikrede anses for egnet til revalidering/omskoling,
der forventes at seette forsikrede i stand til at opretholde
erhvervsindkomst, anses forsikredes erhvervsevne ikke
nedsat til 1/3, respektive til mellem 1/2 og 1/3. Hel eller
delvis udbetaling af ulykkesinvaliderente kan dog even-
tuelt ske efter naermere aftale med Alm. Brand for revali-
derings-/omskolingsperioden eller en del af perioden.

23.6.
Udbetaling af ulykkesinvaliderente ophgrer altid, nar den
aftalte udbetalingsperiode er udlgbet og ved forsikredes
dad.

24. Pramiefritagelse

24.1.

Forsikrede har ret til preemiefritagelse fra 3-maneders
dagen for nedseettelsen af erhvervsevnen til 1/3 eller
derunder, medmindre andet er anfgrt i daekningsoversig-
ten.

25. Tilkendelse af offentlig fertidspension

25.1.

Alm. Brand kan ikke gere udbetaling af ulykkesinvalide-
rente og preemiefritagelse betinget af, at forsikrede til-
kendes offentlig fgrtidspension. Modsat giver en tilkendt
fertidspension heller ikke i sig selv krav pa ulykkesinvali-
derente og preemiefritagelse.



26. Hvad dakker invalidesum?

26.1.

Invalidesum udbetales, hvis forsikredes evne til at er-
hverve indkomst ved personlig arbejdsindsats pa grund
af sygdom eller ulykkestilfeelde bliver nedsat til den brgk-
del, der er anfart i daekningsoversigten. Det skal saledes
oplyses, at erhvervsevnen - trods leegelig behandling,
omskoling, genoptreening og/eller uddannelse - er og
fortsat ma anses at veere nedsat til 1/3 eller derunder,
respektive til mellem 1/2 og 1/3.

27. Hvornar anses erhvervsevnen for

nedsat?

27 1.

Erhvervsevnen anses for nedsat til 1/3 eller derunder,
respektive til mellem 1/2 og 1/3, safremt forsikrede ved
personlig arbejdsindsats ikke leengere vurderes at veere i
stand til - bedegmt under hensyn til hans nuveerende til-
stand, uddannelse og tidligere virksomhed - at tiene me-
re end 1/3, respektive 1/2 af, hvad der i samme egn er
saedvanligt for fuldt arbejdsdygtige personer med lignen-
de uddannelse og alder.

27.2.

Ved vurderingen af forsikredes indkomstmuligheder ved
personlig arbejdsindsats tages der ikke hensyn til situati-
onen pa arbejdsmarkedet eller anden konjunkturpavirk-
ning, f. eks. arbejdslgshed. Evt. indkomst eller mulige
indkomster fra fleksjob - herunder ledighedsydelse - el-
ler andre stattede beskaeftigelsesordninger pa det almin-
delige arbejdsmarked anses som indkomst (incl. evt. til-
skud) opnaet ved personlig arbejdsindsats.

27.3.
Vurderingen af, hvorvidt erhvervsevnen er nedsat i deek-
ningsberettiget grad, foretages af Aim. Brand.

28. Hvornar sker der udbetaling?

28.1.

Invalidesummen kan tidligst udbetales 1 ar efter, at er-
hvervsevnen er nedsat til 1/3, respektive til mellem 1/2
og 1/3. Det er en betingelse for udbetaling af invalide-
summen, at den forsikrede er i live 1 ar efter nedsaettel-
sen af erhvervsevnen til 1/3, respektive til mellem 1/2 og
1/3, at denne nedsaettelse har varet uafbrudt i 1 ar, samt
at tilstanden ma vurderes som varig.

28.2.

Safremt der er udbetalt invalidesum pa grundlag af en
deekning ved nedsat erhvervsevne til mellem 1/2 og 1/3,
og erhvervsevnen senere vurderes til at veere varigt ned-
sat til 1/3 eller derunder, foretages modregning for den
allerede udbetalte invalidesum.
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29. Praamiefritagelse

29.1.

Forsikrede har ret til preemiefritagelse fra 3-maneders
dagen for nedseettelsen af erhvervsevnen til 1/3 ellerde-
runder, medmindre andet er anfert i daeknings- oversig-
ten.

30. Tilkendelse af offentlig fortidspension

30.1.

Alm. Brand kan ikke ggre udbetaling af invalidesum og
preemiefritagelse betinget af, at forsikrede tilkendes of-
fentlig fortidspension. Modsat giver en tilkendt fgrtids-
pension heller ikke i sig selv krav pa invalidesum og
preemiefritagelse.



31. Hvad dakker ulykkesinvalidesum?

31.1.

Ulykkesinvalidesum udbetales, hvis forsikredes evne til
at erhverve indkomst ved personlig arbejdsindsats pa
grund af et ulykkestilfaelde nedsezettes til den brgkdel,
som er anfgrt i deekningsoversigten. Det skal saledes op-
lyses, at erhvervsevnen - trods laegelig behandling, om-
skoling, genoptraening og/eller uddannelse - er og fortsat
ma anses at vaere nedsat til 1/3 eller derunder, respekti-
ve til mellem 1/2 og 1/3.

31.2.
Ved et ulykkestilfeelde forstas en tilfeeldig, af forsikredes
vilje uafheengig, pludselig udefra kommende indvirkning
pa legemet med en paviselig beskadigelse af dette til
folge.

32. Specielle undtagelser for ulykkesin-

validesummens daekning

32.1.

Ud over de undtagelser fra deekningen, der er naevnt i
Afsnit 1, Faellesbestemmelser, pkt.7, geelder der falgen-
de undtagelser:

Forsikringen daskker ikke nedseettelse af erhvervsevnen
ved

321.1.
ulykkestilfeelde, der skyldes sygdom,

32.1.2.

sygdom og udlgsning af latente sygdomsanlaeg,
selv om sygdommen er opstaet eller forveerret ved
et ulykkestilfeelde,

32.1.3.

forvaerring af folgerne af et ulykkestilfaelde, der
skyldes en tilstedevaerende eller tilfeeldigt tilsteden-
de sygdom,

32.1.4.

folger af leegelig behandling, som ikke er ngdven-
diggjort af et ulykkestilfeelde, der er omfattet af for-
sikringen,

32.1.5.
ulykkestilfeelde, der - uanset den forsikredes sinds-
tilstand eller tilregnelighed - er fremkaldt af forsikre-
de ved grov uagtsomhed, under selvforskyldt beru-
selse eller pavirkning af narkotika eller andre gift-
stoffer.

33. Hvornar anses erhvervsevnen for

nedsat?

33.1.

Erhvervsevnen anses for nedsat til 1/3 eller derunder,
respektive til mellem 1/2 og 1/3, safremt forsikrede ved
personlig arbejdsindsats ikke leengere vurderes at veere i
stand til - bedgmt under hensyn til hans nuveerende til-
stand, uddannelse og tidligere virksomhed - at tiene me-
re end 1/3, respektive 1/2 af, hvad der i samme egn
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er saedvanligt for fuldt arbejdsdygtige personer med lig-
nende uddannelse og alder.

33.2.

Ved vurderingen af forsikredes indkomstmuligheder ved
personlig arbejdsindsats tages der ikke hensyn til situati-
onen pa arbejdsmarkedet eller anden konjunkturpavirk-
ning, f. eks. arbejdslgshed. Evt. indkomst eller mulige
indkomster fra fleksjob - herunder ledighedsydelse - eller
andre stgttede beskaeftigelsesordninger pa det alminde-
lige arbejdsmarked anses som indkomst (incl. evt. til-
skud) opnaet ved personlig arbejdsindsats.

33.3.
Vurderingen af, hvorvidt erhvervsevnen er nedsat i deek-
ningsberettiget grad, foretages af Aim. Brand.

34. Hvornar sker der udbetaling?

34.1.

Ulykkesinvalidesummen kan tidligst udbetales 1 ar efter,
at erhvervsevnen er nedsat til 1/3, respektive til mellem
1/2 og 1/3. Det er en betingelse for udbetaling af ulykke-
sinvalidesummen, at forsikrede er i live 1 ar efter ned-
seettelsen af erhvervsevnen til 1/3, respektive til mellem
1/2 og 1/3, at denne nedsaettelse har varet uafbrudt i 1
ar, samt at tilstanden ma vurderes som varig.

34.2.

Ulykkesinvalidesummen udbetales kun, nar der ved en
laegelig undersggelse kan pavises objektive tegn pa til-
stedeveerelse af mén efter ulykkestilfaeldet.

34.3.

Safremt der er udbetalt ulykkesinvalidesum pa grundlag
af en daekning ved nedsat erhvervsevne til mellem 1/2 og
1/3, og erhvervsevnen senere vurderes til at vaere varigt
nedsat til 1/3 eller derunder, foretages modregning for
den allerede udbetalte ulykkesinvalidesum.

35. Preamiefritagelse

35.1.

Forsikrede har ret til preemiefritagelse fra 3-maneders
dagen for nedseettelsen af erhvervsevnen til 1/3 eller
derunder, medmindre andet er anfert i deekningsoversig-
ten.

36. Tilkendelse af offentlig foertidspension

36.1.

Alm. Brand kan ikke gere udbetaling af ulykkesinvalide-
sum og praemiefritagelse betinget af, at forsikrede tilken-
des offentlig fgrtidspension. Modsat giver en til- kendt
fartidspension heller ikke i sig selv krav pa ulykkesinvali-
desum og pramiefritagelse.



Forsikring ved Nedsat erhvervsevne

Fortrydelsesret ved nytegning

Efter Forsikringsaftalelovens § 34 i. kan en indgaet forsikringsaftale fortrydes.

Fortrydelsesfristen

Fortrydelsesfristen er 14 dage — ved aftaler om livsforsikring og individuel pensi-
onsordning dog 30 dage. Fristen regnes som udgangspunkt fra den dag, hvor
forsikringstageren har faet meddelelse om, at aftalen er indgaet.

Fortrydelsesfristen Igber dog tidligst fra det tidspunkt, hvor forsikringstageren pa
skrift (f. eks. pa papir eller som e-mail) har faet naervaerende oplysning om fortry-
delsesretten.

Hvis man f.eks. har faet underretning om aftalens indgaelse mandag den 1. og
ogsa har faet oplysning om fortrydelsesretten, er fristen til og med mandag den
15. Hvis oplysningerne forst er givet senere, f. eks. onsdag den 3., er fortrydel-
sesfristen til og med onsdag den 17. Ved aftale om livsforsikring og individuel
pensionsordning, hvor fortrydelsesfristen er 30 dage, og der f. eks. er givet un-
derretning om aftalens indgaelse mandag den 1., og der ogsa er givet oplysning
om fortrydelsesretten, er fristen til og med onsdag den 31.

Hvis fristen udlgber pa en helligdag, lgrdag, sendag, grundlovsdag, juleaftensdag
eller nytarsaftensdag, kan man vente til efterfelgende hverdag.

Hvordan fortryder man?

Inden fortrydelsesfristens udlgb skal forsikringstageren skriftligt — pr. brev eller
elektronisk post — underrette forsikringsselskabet om, at man har fortrudt aftalen.
Meddelelsen skal sendes inden fristens udlgb. Hvis man vil sikre sig bevis for, at
fortrydelsen er sket rettidigt, kan brevet sendes anbefalet og postkvitteringen
opbevares. Meddelelse om fortrydelse af forsikringsaftalen skal gives til Alm.
Brand.

Hermed fortryder jeg aftalen om tegning af Forsikring ved Nedsat erhvervsevne

Aftalen af:
Dag Maned Ar

Der henvises til forsikringsnummer

Forsikringstager

Underskrift

Forsikringsnummer

Navn

Adresse

Postnr. By

Dato / ar Underskrift

Denne blanket indsendes til AIm. Brand, Midtermolen 7, 2100 Kgbenhavn @.
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